
Примерный план по самообразованию воспитателя ДОУ. 

 

Темы для самообразования выбираются самим педагогом. Срок, в 

рамках которого изучается тема, может быть от года до трёх лет. 

 Выделяют следующие этапы:  

 Диагностический. Содержание работы: анализ возможных 

затруднений, постановка проблем и изучение литературы.  

 Прогностический. Его сущность: определение целей,  задач, разработка 

оптимальной системы и возможных мер, направленных на решение 

стоящей проблемы, прогнозирование возможных результатов. 

  Практический. Работа: внедрение и распространение передового 

педагогического опыта, а так же системы мер, направленных на 

решение стоящей проблемы, чёткое формирование метод.комплекса, 

отслеживание всего процесса работы, её текущих и промежуточных 

результатов, корректировка работы. 

  Обобщающий. Работа: подведение итогов, оформление полученных 

результатов собственного исследования по выбранной теме, 

предоставление материалов. 

 Внедренческий. Сущность этапа: использование приобретенного 

нового опыта педагогом в процессе своей дальнейшей работы, 

распространение полученного опыта.  

 

Формы представления результатов 

 По истечении каждого этапа работы педагог оформляет и 

представляет свои результаты. Формы, в которых он это может сделать, 

также включены в план по самообразованию воспитателя ДОУ. Они могут 

быть следующими: 

- выступление на заседании методического объединения или на 

педагогическом совете;  

- открытые занятия; 

 - реферат, презентация или индивидуальный творческий проект.  

 

Оформление плана  

Любая работа должна иметь чёткую структуру, предлагаем вам один 

из вариантов оформления, как может выглядеть план по самообразованию 

воспитателя ДОУ. Вначале указывается название работы, например: 

«Индивидуальный план самообразования на 2017-2018 годы». Далее 

указывается должность. Далее указывается Ф.И.О. педагога, его образование, 

а также курсы повышения квалификации. Затем следует указать тему по 

самообразованию, проблемы, над которыми предстоит работать, сроки, а 

также задачи и цели.  

 


